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Secretarieel Jaarverslag 2025
Oranjevereniging Katwijk aan Zee

Inleiding

Voor u ligt het secretarieel jaarverslag van de Oranjevereniging Katwijk aan Zee over het
jaar 2025. Dit verslag geeft een overzicht van de belangrijkste activiteiten, besluiten en
ontwikkelingen binnen de vereniging zoals besproken en vastgelegd in de Algemene
Bestuursvergaderingen gedurende het verslagjaar.

Bestuur

In 2025 bleef de samenstelling van het bestuur grotendeels stabiel. Wel is in het
verslagjaar gestart met de voorbereiding op opvolging van de voorzitter, aangezien is
aangekondigd dat onze voorzitter Willem van Duijn zijn functie in april 2026 zal
neerleggen. Het bestuur is gestart met het verkennen van mogelijke kandidaten.

In het verslagjaar werden onze bestuursleden Arina van der Bent en Johan Houwaard
geconfronteerd met ziekte. Voor Johan betekent dit dat hij voorlopig niet aan
vergaderingen kan deelnemen. Arina is herstellende van haar behandeling, maar blijft
zich desondanks inzetten voor de Maritieme Markt. Wij wensen beiden veel sterkte bij
hun behandelingen en, waar mogelijk, een voorspoedig herstel.

Organisatie

Het bestuur vergaderde periodiek in de Schoolstraat te Katwijk aan Zee. Tijdens deze
vergaderingen werden organisatorische, financiéle en inhoudelijke onderwerpen
behandeld, waaronder evenementenorganisatie en -vergunningen, huisvesting en
samenwerking met externe partners.

Eris gewerkt aan actualisatie van de statuten en naleving van statutaire afspraken
binnen samenwerkingsverbanden.

Binnen het bestuur werd onder meer aandacht besteed aan versterking van
automatisering en informatisering, harmonisatie van sponsorbeleid, uitwerking van
draaiboeken voor evenementen.

Daarnaast werd gewerkt aan taakverdeling binnen commissies en aan verbetering van
het contentbeheer van communicatiemiddelen.
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Financiéen
De financiéle positie van de vereniging bleef in 2025 solide. Belangrijke ontwikkelingen
waren de 1 jaars verlenging van de dienstverleningsovereenkomst (DVO) met de

gemeente Katwijk en voortgang in sponsorwerving en contributie-inning. Het overschot
wordt ingezet voor de toekomstige huisvestingsinvesteringen.

Ten aanzien van verdere financiéle details wordt verwezen naar het financieel
jaarverslag van de penningmeester.

Huisvesting

De ontwikkeling van de nieuwe huisvesting aan de Schoolstraat bleefin 2025 een
belangrijk speerpunt. Belangrijke stappen in het verslagjaar waren voortzetting van de
financieringsvoorbereiding voor aankoop en realisatie.

Ook heeft indiening van de omgevingsvergunning voor sloop en nieuwbouw
plaatsgevonden. De vergunningaanvraag is bij het uitspreken van dit verslag nog in
behandeling, maar een afgifte is aanstaande.

Ook is er gewerkt aan voorbereiding van tijdelijke opslag van materieel tijdens de
bouwfase.

Evenementen

Koningsdag en 80 jaar bevrijding

Koningsdag 2025 werd opnieuw breed voorbereid met een uitgebreid programma,
waaronder vertrouwde activiteiten zoals de aubade, Ronde van Katwijk, kindervrijmarkt
en Koningsmarkt, Maritieme Markt, Oranjetreintour, scootmobielentocht en
jeugdviswedstrijd.

De evenementenvergunning werd kort voor Koningsdag verleend. De evaluatie met de
gemeente vond plaats na afloop.

De kermis vond opnieuw plaats op het terrein Zuidduinen. In overleg met gemeente en
omwonenden bleef extra aandacht bestaan voor beveiliging en veiligheidsmaatregelen.

In 2025 leverde de Oranjevereniging een belangrijke bijdrage aan de viering van 80 jaar
Bevrijding. Activiteiten omvatten onder andere een parade, taptoe, vuurwerk en een
prijswinnend educatieve filmprojecten voor scholieren.



—

KATWIJK AAN ZEE

Herdenking Omgekomen Zeelieden

De organisatie van de herdenking van Omgekomen Zeelieden werd in 2025 verder
voorbereid en uitgevoerd in samenwerking met diverse lokale partners, waaronder
KNRM, Harmonie Katwijk en Stichting Visserijdagen. De vereniging heeft hiermee een
structurele rol gekregen bij deze herdenking.

Tonnenpoort

De mogelijkheid tot adoptie van de tonnenpoort door de Oranjevereniging werd in 2025
geefectueerd. Met financiéle steun van gemeente Katwijk is de tonnenpoort een vast
onderdeel geworden van de activiteiten van onze vereniging. Dankbaar zijn wij dat met
de adoptie een groep gedreven vrijwilligers bij onze vereniging is binnengekomen, die de
poort al jaren hebben opgezet en nog blijven doen.

Overige activiteiten

Daarnaast werd samengewerkt met Noordzeefestival, Stichting Vaarwens en hielden wij
de jaarlijkse Katwijksche Haringparty.

PR, leden, vrijwilligers, sponsoring

Binnen de PR-commissie werd in 2025 gewerkt aan publicatie van nieuwsbrieven, de
feestgids en vernieuwing van de website.

Het ledenbestand bleef omvangrijk en stabiel. In 2025 werd gewerkt aan uitbreiding van
het aantal geregistreerde e-mailadressen, verbetering van contributie-inning en werving
van nieuwe leden via acties rond Koningsdag.

Het werven van vrijwilligers blijft een lastige zaak. We werken aan verruiming van het
vrijwilligersbestand door benoeming van een vrijwilligerscod6rdinator en mogelijke
samenwerking met Welzijnskwartier rond vrijwilligersbeleid .

In 2025 werd actief gewerkt aan sponsorwerving en samenwerking met partners.
Belangrijke nieuwe contracten in 2025 zijn sponsorovereenkomsten met onder meer
Atsea, Schaddé Van Dooren en HWS. Er wordt onderzoek gedaan naar particuliere
sponsoring naast lidmaatschap.

Vooruitblik

Het jaar 2025 stond in het teken van verdere professionalisering van de organisatie,
intensieve voorbereiding en uitvoering van grootschalige evenementen en voortgang in
de ontwikkeling van de nieuwe huisvesting.

Belangrijke thema’s voor het jaar 2026 zijn onder meer realisatie van de nieuwe
accommodatie en verdere uitwerking vrijwilligersbeleid.
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Met vertrouwen kijkt het bestuur vooruit naar een voortzetting van deze ontwikkelingen
in 2026.

Namens het bestuur van Oranjevereniging Katwijk aan Zee
Léon Guijt
Secretaris Oranjevereniging Katwijk aan Zee



